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OGGETTO: VERBALE PER LA VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE DEGLI ESPERTI MADRELINGUA INGLESE

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I —
Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di adesione prot. n. 134894 del 21
novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d.
“Agenda SUD”.

Titolo progetto: La Biblioteca del Saper
Codice identificativo: 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-209
CUP: H74D23001770001

1l giorno 05 marzo 2024 alle ore 15.00, a seguito nomina e convocazione della commissione di valutazione
prot. 0002128/U del 05/03/2024 nei locali della Dirigenza dell’Istituto Comprensivo Foscolo Gabelli di
Foggia si & riunita la Commissione per ’esame delle istanze pervenute per la partecipazione alla selezione di
esperti madrelingua Inglese per il progetto PON 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-209 - CUP: H74D23001770001

La commissione per la valutazione delle domande pervenute, per la procedura in premessa, & cosi costituita:

* Dirigente Scolastico prof.ssa Fulvia Ruggiero, con funzione di presidente;
DSGA dott. Claudio Colecchia, con funzione di membro della Commissione;
* Assistente amministrativa S.ra Anna Carosielli con funzione di membro della Commissione.

Tutti i membri della commissione risultano presenti.

Prima di esaminare le domande pervenute, il Presidente acquisisce i seguenti atti:
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e Avviso di selezione esperti e tutor interni prot. 0001418/U del 17/02/2024 con scadenza per la
presentazione delle domande il 04/03/2024 ore 12.00;

e Modello di domanda di partecipazione ¢ allegati dell’avviso di selezione;
e Domande di partecipazione pervenute;

Risultano pervenute, nei termini previsti tramite PEC dall’avviso, le seguenti domande:

e Ceri Loraine Holmes prot. 2022 del 04/03/2024 (inviata il 02/03/2024 18:50);
e Sandberg Francesca prot. 2024 del 04/03/2024 (inviata il 03/03/2024 20:57);
e Dota Maria Manuela prot. 2025 del 04/03/2024 (inviata il 03/03/2024 21 :51);

1l Presidente accerta che ogni domanda sia completa di curriculum vitae, documento di riconoscimento del
candidato ed allegato modello di valutazione dei titoli.

La commissione prende in esame le domande pervenute € procede alla valutazione dei titoli culturali e/o
professionali posseduti e all’attribuzione dei punteggi in base alla tabella di valutazione di cui all’avviso di
selezione prot. prot. 0001418/U del 17/02/2024 ¢ procede alla seguente valutazione:

SETTORE Titoli Punti per MAX Ceri Sandberg Dota Maria
P titoli Loraine | Francesca Manuela
ogni titolo valutabil Holmes (esclusa)
A) Punteggio assegnato ai Laurea Quinquennale: * ) 4 4
possessori del titolo di =/<
£ ] Voto =/<a 100 Titolo
funzione specifica Punteggio *  Voto da101a105 6 |accesso
max 10 +  Votoda106a 110 8
e Voto 110 e lode 10
B) Ulterjori Titoli 1) Ulteriore Laurea quinquennale 5 n.l
Punteggio max 22 2) Ulteriore Diploma di Laurea Triennale| 3 nl
3) Corso di perfezionamento 3 nl
e/o formazione/aggiornamento
biennale
4) Master 1° 0 2° livello 60 CF (ore 3 n2
5) Dottorato di ricerca 5 n.l
C) Esperienza Lavorativa 1) Attivita di docenza nell’ambito di 10 n.3 30 0
afferente la tipologia del progetti analoghi (FSE) — minimo di 30
modulo ore a modulo
Punteggio max 50
2) Attivita di docenza in progetti 5 n3 5 10
analoghi svolti in ambito scolastico
diversi dai progetti PON/FSE, svolti
presso la Scuola Primaria/Infanzia -
minimo di 15 ore cadauno
3) Attivita di docenza in progetti 1 n.5 5 0
analoghi diversi dai progetti PON,
svolti presso Scuole di Istruzione Sec.
Di I o T grado — minimo di 15 ore
D) Certificazioni ICT Certificazione competenze 3
Punteggio max 3 informatiche rilasciata da un ente 3 nl
accreditato presso il Ministero
dell’Istruzione ¢ del merito
E) Altre Lingua Straniera
Certificazioni Bl 1 n.l
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linguistiche B2 2 n.i

(si valuta un solo titole Cl 3 i

di livello pii elevato)
Punteggio max 5 C2 5 n.l

F) Abilitazione 1) in qualsiasi disciplina 2,5 n.l

curriculare (classi di concorso)
Punteggio max 2,5

G) Corsi Formazione per la 1) Corsi formazione riconosciuti dal 2,5 n.3

Didattica non inferiori a Ministero dell’Istruzione e del merito
25 ore Punteggio max 7,5

47 14
PUNTEGGIO TOTALE

Viene esclusa la candidata Dota Maria Manuela in per carenza del requisito del titolo di accesso di cui all’art.
3 dell’avviso pubblico di selezione.

Risulta pertanto la seguente graduatoria:
1. Ceri Loraine Holmes punti 47;
2. Sandberg Francesca punti 14.
Le operazioni di valutazione terminano alle ore 19.00.
Il presente verbale viene pubblicato sul sito web dell’Istituto.

Letto, approvato e sottoscritto.

La commissione:

Dirigente Scolastico prof.ssa Fulvia Ruggiero, con funzione di presidente; k%\”’gﬁxﬁ_}\a

Dott. Claudio Colecchia, con funzione di membro della Commissione; % é %
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Ass. amm. Anna Carosielli i con funzione di membro della Commissione. \A-M—Q_, Q‘»f\’/@\]
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