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Daott, Colecchia Claudio
Prof.ssa Di Pumpo Michelina
Atti

Opgello: PIANG NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4 ISTRUZIONT [0
RICERCA - Compunenle 1 - Potensdamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del
personale scolastico, Formazione del persenale scolastico per la transizione digitale (1D.M. 66/2023),

Titolo progetto: Form-Azione IGITALL
Codice progeitor M4C112,1-2003-1222-P-40495
CUP:; H74D23002930006

Deereto di nomina della Commissione di valutaziene per il conferimento di incarichi individuali ayvente
ad oggetto il supporte del personale ATA per la realizzazione del progetio: Form-Azione DIGITALE -
MACII2.1-2023-1222-P-40495

1L DRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Jegge n. 241 del 7 agosto 1990, reeante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo ¢ di divitto di aeeesso al documenti amministrativin,

VISTO 1l deercto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativas;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad ogpetio «Nomme gencrali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliches ¢, i particalare, Uarl. 7,
comina 0

VISTO il decreto legislative del 14 marzo 2013, n. 33, recanic «Riordino della discipling riguardante il
diritto di aceesso civico e gli obblighi di pubblicitd, trasparenza ¢ diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazionis;

VISTO il deercle legislative dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilitd ¢ ncompatibilité di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novernbre 2012, n, 190,
VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n, 81, coneernente «Disciplina organica dei coniratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, & norma dell'articole 1, comma 7, della legge 10




dicembre 2014, n. 183»; _

VISTO il Regolamento (LIE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,
recante il «Codice in materia di protezione dei dati personaling

VISTO il regolamento (ULE) 20217241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del
12 febhraio 2021, che istituisce il dispositiva per la ripresa e la resilienza ¢, in particolare, I'art. 6,
paragrato 2;

VISTO il regalamento delegato (UE) 20212106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che intepra
il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce i1 dispositive per la
ripresa € la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione
della ripresa e della resilienzan;

VISTA Ia Linea di Investimento 2.1; Didattica digitale integrata ¢ formazione alls transizione digitale per
il personale scolastico, Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (DM, 66/2023)";
VISTA la Strategia per 1 diritti delle persone con disabilita 2021-2030 dells Commissione europea;
VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri - Diparlimento della funzione pubblica n.
2 dell’ll marzo 2008, avenle ad oggetio «lepge 24 dicembre 2007, n, 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esternes;

VISTO il decreto interministeriale det 28 acosto 2018, n. 129, recante «lstruzion generall sulla gestione
amministrativo-contabile delle isttuzioni scolastiche, ai sensi dellarlicolo 1, comms 143, della lepge 13
luglio 2015, n. 107%;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universith ¢ della ricerca n, 348135, del 2 agosto
20017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto ¢ dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assislenziale;

VISTA la determina di avvio del progetio prot. n. 3209 del 04.04.2024;

VISTO "Avviso di selezione prat. n, 3497 del 11.04.2024, pubblicato dali’Tstituzione Scolastica in data
11.04.2024;

VIST( in particolare, ’art. 6, del suceitato Avviso, ai sensi del quale “gli interessaii dovranuo for
pervenive istanza, debitcamente firmata, secondo Dallegao modello A, con allegato il curviculum vilae, la
dichiarazione di assenza d incompatibilita ¢ la copia del documento di riconoscimenio entro e are 12:00
del 1970420247

CONSIDERATO che alla data del 19.04.2024, scadenza prevista dall’ Avviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse, sono pervenute n, § {oilo} candidature da parte del personale inlemo
all’Istituzione;

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criterd
di valutazione di cui all’art. § dell” Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle
attivita come sopra delincate;

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze
tecniche occorrenti al fine di svolgere 'incarico;

RITENUTO altresi. di dover nominare come componenli della suddetta Commissione il Dirigente
Scolastica prof.ssa Ruggiero Fulvia (Presidente), la profissa Di Pumpo Michelina (Compoenente) e il
DSGA dott. Colecchia Claudio (Componente), anche in qualitii di segretario verbalizzante, i quali
pOssegeono | necessarl requisiti;

nell osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per Ja
prevenzione e la repressione della corruzione ¢ dell’illegalita della Pubblica Amministraziones,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati;
Art, |

(Costituzione della Commissione)
1. ' nominata la Commissione ai fini della valuazione delle domande di parlecipazione pervenute, La
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Commissione & costituita come seguc:

e Presidente Dirigente Scolastico profissa Ruggiero Tulvia
o Componente profssa DI Pumpo Michelina
¢ Componente dott. Colecehia Claudio

2. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolie dal dott. Celecehia Claudio
3. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa I'insussistenza di situazioni di incompatibilitd oo conflifio
di interessi dei singoli commissari.

Articolo 2
(Convocaziong)
La suddetta Commissione ¢ convoeata per il giorno 03 maggio 2024 ulle ore 15.00,

Articolo 3
{Modalitd di funzionamento)
1. La Commissione di cui all'articole 1 del presente Decreto esaumina le domande di partecipazione
utilmente pervenute ¢ 1 relativi curricula, conformemente alle previsioni di eni all’Avviso in
Premessa.

2. All'esito della seduta per Ta valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il
presente Decrelo redigerd apposito verbale con relativa graduatoria,
3. 1l presente Decreto & pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, noncht sulla sezione

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione “Conumissione giudicatrice”, al
sepuente link:  hips:ifwww.icloscolopabelliedu.it/amministrazione-trasparente , Al sensi della
normativa sulla trasparenzs,

1L DIRIGENTE SCOLASTICO
Profisss Fulvia Rugaiero (%)

Firmato digitalmente:

Il Dirigente Scolastico
prof.ssa Fulvia Ruggiero
02/05/2024 12:28:49

Firma per acceftazione

ott. Colecchia Claudio

Prof.ssa Di Pumpo Micheling ff-{ft 5/[_:'- Ly
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