
                                 

 

 

Prot. (vedi segnatura) 

Al personale scolastico  

All’Albo 

Al Sito istituzionale 

 

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per la 

giornata del 04/11/2025. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei 

servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio2021) con 

particolare riferimento agli artt. 3 e 10 

 

SI COMUNICA 
che è previsto uno sciopero nazionale con i seguenti dettagli: 

 

SIGLA GIORNO MOTIVAZIONI 

SISA 
(Sindacato 

Indipendente 
Scuola e 

Ambiente) 

4 NOVEMBRE 
2025 

 
INTERA 

GIORNATA 

"Abolizione del concorso Dirigente scolastico e 
passaggio ad una figura elettiva sul modello 
universitaio da parte del collegio dei docenti da 
scegliere tra un suo membro, con laurea magistrale ed 
almeno tre anni nel ruolo di primo collaboratore; 
assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti 
gli ordini di scuola con immediato ope legis; immediata 
creazione ruolo unico docente con uguale orario e 
salario in tutti i gradi di istruzione; assunzione su tutti 
i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola 
del personale ata; recupero immediato inflazione 
procedendo con aumenti degli stipendi almeno del 
20% netto; introduzione studio dell'arabo, russo, 
cinese nelle scuole secondarie superiori; ope legis 
pensionamento volontario a partire dall'A.S. 
2026/2027 del personale docente ed ata che risulti 
invalido da 67% al 100% e con decurtazione del 2,5% 
per ciascun anno mancante rispetto ai quaranta anni 
di servizio , i quali abbiano almento trent'anni di 
servizio e di contributi senza vincoli di età anagrafica; 
impegno per l'ambiente e il clima insieme al 
movimento giovanile internazionale". 
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Si rende noto quanto segue: 

1. per il personale scolastico: ai fini dell’organizzazione del servizio e ai sensi ai sensi dell’art. 
3,comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure 
di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, che recita in 
tal modo “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche 
via e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla 
comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di 
non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione 
fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto 
al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione 
il testo integrale del presente comma”, il personale può esprimere la propria volontà in merito allo 
sciopero tramite l’area comunicazioni del registro elettronico/segreteria digitale entro il 
31/10/2025 indicando in alternativa: 

➢aderisco allo sciopero; 

➢non aderisco allo sciopero 

➢non ho ancora maturato una decisione a riguardo 
 

2. per il personale amministrativo in servizio il giorno dello sciopero: si dovrà 
comunicare, attraverso l’apposita funzione della piattaforma SIDI (Area “Rilevazioni Sciopero Web”), 
entro e non oltre le ore 12.00 del giorno dello sciopero “il numero dei lavoratori che hanno 
partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa 
partecipazione” (art.5 L.12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni). Tale 
comunicazione rappresenta un obbligo delle P.A. e deve essere protocollata dal personale 
amministrativo e vidimata dal Dirigente Scolastico. 
 

ALLEGATI: 

- scheda informativa. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Fulvia Ruggiero (*) 
 
 
 

 
 
 
 

*(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs 82/2005 s. m. i. e norme collegate, il 

quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) 

 

 



Alla C/A 

del Dirigente Scolastico 

I.C. Foscolo Gabelli 

FOGGIA 

 

Oggetto: Dichiarazione ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi 

pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 

2.12.2020. Sciopero nazionale di tutte le categorie pubbliche e private, per l’intera giornata del 

 (aggiungere data sciopero) 

 

_l_sottoscritt ,  in  servizio  presso  l’IC  FOSCOLO GABELLI di FOGGIA,  

 

in qualità di   

 

□ SCUOLAPRIMARIA 

□ SCUOLAINFANZIA 

□ SCUOLA SECONDARIA I GRADO 

in riferimento allo sciopero in oggetto, consapevole che la presente dichiarazione è irrevocabile e fa fede ai 

fini della trattenuta sulla busta paga, 

DICHIARA 
 

□       La propria intenzione di aderire allo sciopero; 
 

□       La propria intenzione di non aderire allo sciopero; 

□       Non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. 
 

 

 

FOGGIA,                         Firma 

 

 

 _______________________________
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SCIOPERO COMPARTO E AREA ISTRUZIONE E RICERCA - SETTORE SCUOLA  DEL 4 NOVEMBRE 20252025 

SISA - Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente.                                                                                                                                                                                                                                                        

Proclamante 

% 

Rappresentatività 

a livello 

nazionale (1) 

% voti  nella 

scuola per le  

elezioni RSU 

Tipo di sciopero 
Durata dello 

sciopero  
Note 

SISA  0,00%   Nazionale scuola Intera giornata   

Motivazioni dello sciopero SISA - Sindacato Indipendente scuola e ambiente 

"abolizione del concorso Dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitaio da 

parte del collegio dei docenti da scegliere tra un suo membro, con laurea magistrale ed almeno tre anni nel 

ruolo di primo collaboratore; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con 

immediato ope legis; immediata creazione ruolo unico docente con uguale orario e salario in tutti i gradi di 

istruzione; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola del personale ata; 

recupero immediato inflazione procedendo con aumenti degli stipendi almeno del 20% netto; introduzione 

studio dell'arabo, russo, cinese nelle scuole secondarie superiori; ope legis pensionamento volontario a 

partire dall'A.S. 2026/2027 del personale docente ed ata che risulti invalido da 67% al 100% e con 

decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante rispetto ai quaranta anni di servizio , i quali abbiano 

almento trent'anni di servizio e di contributi senza vincoli di età anagrafica; impegno per l'ambiente e il 

clima insieme al movimento giovanile internazionale". 

Precedenti azioni di sciopero 
          

a.s. data 
Tipo di 

sciopero 
solo 

con altre sigle 

sndacali 

% 

adesione 

nazionale 

(2) 

2023-2024 19/04/2024 intera giornata x - 0,96 

2023-2024 17/11/2023 intera giornata - x 7,43 

2023-2024 06/10/2023 intera giornata x - 0,6 
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