ALLEGATO A
Al Dirigente Scolastico
I.C. FOSCOLO-GABELLI
71121  FOGGIA

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI TUTOR
Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.
ESO4.6.A4.D-FSEPN-PU-2025-126 - CUP H54D25000860007
TITOLO PROGETTO: " Orientarsi per Crescere: Percorsi di Scoperta e Futuro "

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6– Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.

Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________ nato/a ___________ prov._____ il ________ residente in __________________ prov. _____ CAP______ Tel. ________________ cellulare _________________________ e-mail ______________________________________________ Cod. Fiscale _________________________ 
C H I E D E
- di essere ammesso/a alla procedura di selezione per la figura di TUTOR  prevista dal relativo Avviso per il/i MODULO/I di seguito indicati e per cui si presenta candidatura. 
- di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico del/i modulo/i: (barrare con una X il/i modulo/i d’interesse)
MODULI CLASSI SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO
	Titolo Modulo
	Area tematica
	Figure
	  N° ore
	FIGURA RICHIESTA:
N. 1 TUTOR

	“Ogni scelta racconta chi sei”
n. alunni partecipanti 17
	Lab. Robotica educativa
	Tutor
	12
	



	Titolo Modulo
	Area tematica
	Figure
	N° ore
	FIGURA RICHIESTA:
N. 1 TUTOR

	“Atelier delle Scoperte”
n. alunni partecipanti  17
	Lab. Lingue francese
	Tutor
	12
	


Il/la sottoscritto/a dichiara, sotto la propria responsabilità, di avere preso visione dell’avviso e di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae allegato sono soggetti alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445. 

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi del Regolamento Europeo GDPR UE 2016/679 e D. Lgs. 196/2003 così come modificato dal D.Lgs. 101/2018, presa visione dell’informativa sull’uso dei dati personali contenuta nell’art.11 dell’avviso di selezione, autorizza: 
l’istituto Comprensivo Foscolo-Gabelli di Foggia al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal/dalla sottoscritto/a. 
Prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi). 

Il/la sottoscritto/a dichiara di accettare le seguenti condizioni:  
· Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attività; 
· Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attività ed alla definizione dei test di valutazione della stessa;  
· Concorrere alla scelta del materiale didattico o predisporre apposite dispense di supporto all’attività didattica;  
· Concorrere, nella misura prevista dagli appositi regolamenti, alla registrazione delle informazioni riguardanti le attività svolte in aula e la valutazione delle stesse sulla piattaforma ministeriale per la gestione dei progetti;   
· Redigere e consegnare, a fine attività, su apposito modello, la relazione sul lavoro svolto. 

Il/la sottoscritto/a dichiara:
· di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
· di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;
· che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
· di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;
· di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
· di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
· di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

[bookmark: _Hlk197532955]Il/la sottoscritto/a dichiara di essere in possesso dei titoli di ammissione previsti, ossia: 
• Docente a tempo: 
[   ]  indeterminato 
[   ]  determinato con contratto fino al termine delle attività didattiche o  annuale.

Il/la sottoscritto/a dichiara di essere in possesso delle competenze richieste e dei titoli aggiuntivi di seguito indicati e a tal fine autocertifica:
Tabella di autovalutazione dei titoli relativamente al ruolo di tutor 
	TITOLI ED ESPERIENZE
	Punti
	Punti
da compilare a cura dell’interessato
	Punti
Riservato alla Commissione

	Laurea/Diploma
	20
	
	

	Altra laurea
	10
	
	

	Master e/o corsi perfezionamento post-laurea annuali   afferenti la tipologia di intervento
                                                     (2 punti per ogni titolo - max 3 titoli)                                                                              
	6
	
	

	Attività di formatore inerente alle attività di interesse specifico al modulo (durata 30)                  
                                 (5 punti per ogni esperienza - max 3 esperienza)                                                                              
	15
	
	

	Certificazioni informatiche      
                                                     (5 punti per ogni titolo - max 2 titoli)                                                                              
	10
	
	

	Certificazioni linguistiche                                               
                                                     (5 punti per ogni titolo - max 2 titoli)                                                                              
	10
	
	

	Esperienze professionali maturate in progetti finanziati dall’Unione Europea coerenti con l’area progettuale
                            ( p. 5 punti per ogni esperienza - max 5 esperienze)                                                              
	25
	
	

	Anzianità di servizio presso questo istituto per ogni anno scolastico                                    (1  punto per ogni anni - max 4 anni)                                                                                      
	4
	
	

	TOTALE 
	100
	
	



Allega alla presente domanda i seguenti documenti:
1. Curriculum vitae su modello europeo sottoscritto, aggiornato ad oggi, datato e sottoscritto;
2. Documento di identità in corso di validità

Il/La sottoscritto/a ________________________, consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, ai fini della liquidazione del compenso, DICHIARA INOLTRE:

	Aliquota IRPEF massima (desumibile dal cedolino dello stipendio) _______________________
(Scaglioni e aliquote ridotte da 4 a 3 e innalzate di 75 euro le detrazioni per redditi da lavoro dipendente – In pratica, spiega il documento di prassi, limitatamente al periodo d’imposta 2025, sono ridotti da quattro a tre gli scaglioni di reddito e le corrispondenti aliquote (23 per cento per i redditi fino a 28.000 euro; 35 per cento per i redditi superiori a 28.000 euro e fino a 50.000 euro; 43 per cento per i redditi che superano 50.000 euro). Al contempo, è inoltre innalzata di 75 euro, da 1.880 a 1.955 euro, la detrazione per i titolari di redditi di lavoro dipendente e per taluni redditi assimilati a condizione che il reddito complessivo non superi 15.000 euro. In altri termini, per il 2025, la no-tax area è di  8.500 euro per i lavoratori dipendenti.)



	Pagamento tramite Bonifico Bancario/Postale: Banca __________________________________

	Sigla paese 
	Numeri di controllo 
	CIN 
	ABI
	CAB
	C/C

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Il sottoscritto si impegna a:
· dare immediata comunicazione nel caso si verifichino variazioni rispetto a quanto dichiarato;
· non variare, in sede di compilazione della dichiarazione dei redditi, quanto dichiarato, assumendosi ogni responsabilità in caso contrario.

Data, __________________				 



Firma _________________________________
